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O envelhecimento da população é uma aspiração natural de qualquer sociedade, mas 
não basta por si só. Viver mais é importante desde que se consiga agregar qualidade aos 
anos adicionais de vida. Considerando-se alguns desafios atuais para o envelhecimento, 
como: de que forma se pode manter a independência e a qualidade de vida com o 
envelhecimento, fortalecendo a prevenção e promoção da saúde para os idosos?, o ob-
jetivo neste trabalho foi relatar as experiências das intervenções sobre qualidade de vida 
nos grupos de idosos do Município de Chapecó, SC. Para a realização das intervenções, 
formou-se um grupo com 10 voluntários, entre eles acadêmicos de Farmácia, Psicologia 
e Fisioterapia. As atividades iniciavam-se com uma pequena palestra sobre qualidade de 
vida e as diversas dúvidas dos idosos e efetuava-se a aferição da Pressão Arterial e Glice-
mia Capilar, entregando para cada idoso um cartão com dados pessoais e os valores dos 
testes realizados para utilizarem quando necessário. Após, tinha-se um momento de con-
fraternização, com lanches e músicas para o entretenimento de todos. Em outro momen-
to, realizavam-se atividades físicas pensadas especialmente aos idosos pelos acadêmicos 
do Curso de Fisioterapia. Para finalizar, era realizado sorteio de brindes, e todos ganham 
folhetos informativos sobre colesterol e sobre cuidados com os medicamentos, além de 
mudas de plantas medicinais. Com a idealização e a efetivação do projeto conseguiu-
-se formar um grupo com acadêmicos de diversos cursos, o que possibilitou uma troca 
de saberes, pensamentos e experiências diferentes, gerando inquietações e vontade de 
mudança ao se reconhecerem os problemas da comunidade de forma tão intensa. Con-
seguiu-se perceber que os grupos de convivência dos idosos possibilitam a liberdade de 
expressão e o exercício da cidadania dessas pessoas, e colaborar com isso proporciona 
uma experiência que vale ser compartilhada. 
Palavras-chave: Longevidade. Qualidade de vida. Grupos de convivência. Extensão.

bauermann_carol@unochapeco.edu.br
aetges@unochapeco.edu.br


	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	APRESENTAÇÃO
	A CONCENTRAÇÃO DE LACTATO SANGUÍNEO PODE SER UM INDICADOR DE SAÚDE EM PRATICANTES DE ACADEMIA?
	A ESCOLHA PROFISSIONAL NO PRIMEIRO ANO DO ENSINO SUPERIOR
	A EXPANSÃO DOS NÚCLEOS DE APOIO EM SAÚDE DA FAMÍLIA (NASF) NA REDE DE SAÚDE
	A INDEPENDÊNCIA FEMININA EM MULHERES DE 30 A 40 ANOS
	A PARTICIPAÇÃO DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR NO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TURÍSTICO DE CHAPECÓ, SC
	ALTERAÇÕES POSTURAIS EM JOVENS PRATICANTES DE FUTEBOL
	ALUNOS INGRESSANTES NO ENSINO MÉDIO: PERCEPÇÕES SOBRE TRABALHO E CARREIRA PROFISSIONAL
	APRENDIZAGEM DA TERCEIRA IDADE: UM OLHAR CONTEMPORÂNEO
	ASSISTÊNCIA COMPARTILHADA: A RELAÇÃO ENTRE A FAMÍLIA, A ESCOLA E O DESENVOLVIMENTO DA CRIANÇA NA PRIMEIRA INFÂNCIA
	AUTOEFICÁCIA ACADÊMICA NO ENSINO SUPERIOR: ESTUDO DE CASO EM INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR PRIVADA
	 AUTOESTIMA E ESTRESSE PÓS-TRAUMÁTICO EM SOLDADOS DA PMSC A PARTIR DO ENFOQUE DA PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO
	COMPROMETIMENTO ORGANIZACIONAL: A ARTE E A ALEGRIA DE UMA ESCOLA DE SAMBA 
	CONTRIBUIÇÕES DO VER-SUS OESTE CATARINENSE PARA O EXERCÍCIO DA PRÁTICA MULTIPROFISSIONAL: UM RELATO DE CASO
	DESAFIOS NA IMPLEMENTAÇÃO DA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EM UMA EMPRESA FAMILIAR: UM RELATO DE CASO
	DISFUNÇÕES SEXUAIS: ESTUDO DE CASO DE UM ADULTO JOVEM COM TRANSTORNO DA DOR GÊNITO-PÉLVICA/PENETRAÇÃO
	ESTÁGIO CLÍNICO Infantil na Abordagem Bioecológica do desenvolvimento humano
	ESTRATÉGIAS PROBLEMATIZADORAS E SEUS REFLEXOS NA FORMAÇÃO EM SAÚDE – UM RELATO DE CASO
	Estudo doutoral: o cotidiano de aposentados nos espaços urbanos da cidade de Florianópolis
	GESTÃO DE PESSOAS: UM DESAFIO DO CAPITAL HUMANO E DA MOTIVAÇÃO NO AMBIENTE DE TRABALHO
	HANSENÍASE E OS DILEMAS PSICOSSOCIAIS OCASIONADOS PELA DOENÇA
	INCLUSÃO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA NO MERCADO DE TRABALHO: PERCEPÇÃO DE PSICÓLOGOS ORGANIZACIONAIS
	INTERVENÇÃO EM PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL: AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE
	NÍVEL DE QUALIDADE DE VIDA DE SERVIDORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DE UMA INSTITUIÇÃO DO ENSINO SUPERIOR DO OESTE DE SANTA CATARINA
	O ESTADO DA ARTE DO CONFLITO FAMILIAR COMO DEMANDA À PSICOLOGIA JURÍDICA NAS VARAS DE FAMÍLIA
	O INGRESSO DOS ADOLESCENTES NA UNIVERSIDADE: UM MUNDO DE DESCOBERTAS
	O PAPEL DO PSICÓLOGO NA CONSULTORIA ORGANIZACIONAL: DESENVOLVIMENTO DE PROFISSIONAIS EM EMPRESAS INCUBADAS DE UMA UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
	O PROCESSO DE APRENDIZAGEM NO TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA EM CRIANÇAS
	O QUE É A VARIABILIDADE DA FREQUÊNCIA CARDÍACA?
	O STRESS DESENVOLVIDO PELOS MOTORISTAS DE TRANSPORTE PÚBLICO DE UMA CIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA E SUAS CONSEQUÊNCIAS NO TRÂNSITO E NA SAÚDE DESSES PROFISSIONAIS
	O VER-SUS OESTE CATARINENSE E AS VIVÊNCIAS NO GRUPO DE APOIO DE PREVENÇÃO À AIDS (GAPA) EM CHAPECÓ, SC: UM RELATO DE CASO
	PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NAS PRÁTICAS DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO
	PROPOSTA DE PROTOCOLO DE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA PARA ATLETAS – PARAJASC
	QUALIDADE DE VIDA NA LONGEVIDADE: RELATO DE CASO DE INTERVENÇÕES NOS GRUPOS DE CONVIVÊNCIA DE IDOSOS EM UM MUNICÍPIO DO OESTE CATARINENSE
	Resiliência no Trabalho: revisão integrativa de publicações nacionais e internacionais de 2000 a 2015
	SERVIÇO DE MEDIAÇÃO JUDICIAL FAMILIAR DA UNOESC CHAPECÓ – LEVANTAMENTO DE ÍNDICES DOS CASOS NO PERÍODO DE IMPLANTAÇÃO
	SÍNDROME DE BURNOUT: A EXAUSTÃO PROFISSIONAL AMEAÇANDO O BEM-ESTAR DOS MOTORISTAS DO TRANSPORTE DA SAÚDE
	SUCESSO NA CARREIRA – UM ESTUDO DE CASO
	TECNOLOGIA EM SALA DE AULA – INFLUÊNCIA NA APRENDIZAGEM
	TRANSTORNO DE CONDUTA NA ESCOLA: RELATO DE CASO
	A UNIVERSIDADE NO PROCESSO DE FORMAÇÃO E A ATUAÇÃO INTERDISCIPLINAR E AS CONTRIBUIÇÕES DO PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA NA SAÚDE, NO TRABALHO E NA EDUCAÇÃO
	BULLYING NA ESCOLA: CARTOGRANDO RAZÕES INTRA E INTERPESSOAIS1 
	COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL, SATISFAÇÃO E AS RELAÇÕES DE TRABALHO: UM ENSAIO COM ESTUDANTES DE ADMINISTRAÇÃO E CIÊNCIAS CONTÁBEIS EM UMA UNIVERSIDADE NO OESTE DE SANTA CATARINA 

