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Intfrodugdo: A contabilidade, concebida para fornecer informacdes fidedignas e Uteis & tomada de decisdes, é
frequentemente comprometida por fraudes que distorcem a realidade patrimonial e afetam a credibilidade das
organizacdes. Nesse cendrio, prdticas anticorrupcdo surgem como mecanismos essenciais para reforcar a
transparéncia e prevenir ilicitos, abrangendo cédigos de conduta, due diligence, auditorias independentes e
canais de denuncia. O estudo parte da Lei n° 12.846/2013 e do Decreto n° 8.420/2015, que estabeleceram a
obrigatoriedade de programas de integridade no Brasil, alinhando-se a iniciativas infernacionais como a
Convencdo da ONU contra a Corrupcdo. Além do arcabouco legal, iniciativas como o Programa Empresa
Pré-Etica e o Pacto Global reforcam a criacdo de uma cultura ética nas organizacdes, estimulando boas praticas
gue transcendem o mero cumprimento normativo. A literatura ressalta os desafios enfrentados pelas empresas, em
especial as de menor porte, devido ao custo elevado de tecnologias de compliance e limitagcdes institucionais. A
relacdo entre integridade corporativa e desempenho financeiro € abordada por meio de indicadores como ROA,
ROE e Q de Tobin. Pesquisas anteriores demonstraram que empresas que investem em compliance e governanga
tendem a obter maior valorizacdo de mercado, reducdo do custo de capital e fortalecimento da confianca dos
investidores. Por outro lado, escdndalos como Enron, Petrobras e Americanas evidenciam os impactos devastadores
da auséncia de confroles internos, revelando perdas biliondrias, sancdes legais € danos irrepardveis a reputacdo.
Objetivo: Andlisar a relacdo entre prdticas anticorrupcdo e o desempenho econdmico-financeiro de empresas
brasileiras listadas na B3, destacando a relevéncia da infegridade corporativa para a sustentabilidade e confianca
do mercado. Método: A pesquisa é descritiva, documental e quantitativa. Foram analisados relatdrios oficiais e
documentos institucionais das empresas que compdem o indice lbovespa, com excecdo das instituicoes
financeiras, para evitar vieses decorrentes de sua estrutura regulatéria distinta. Criou-se um indice de Divulgacdo
Anticorrupcdo, baseado em 13 critérios inspirados em modelos internacionais, diretrizes da Lei Anticorrupcdo e
padroes de relatdrios de sustentabilidade. Resultados: Espera-se que os resultados indiquem uma associagcdo
positiva entre a adocdo de politicas anticorrupcdo e o desempenho econdmico-financeiro das organizacdes
analisadas. Conclusdo: Conclui-se até o presente momento, que a ética corporativa transcende a esfera do mero
cumprimento normativo, configurando-se como um elemento estratégico capaz de promover vantagem
competitiva sustentdvel. A implementacdo de mecanismos de integridade tende a refletir-se em fortalecimento das
praticas de governanca e consolidacdo da legitimidade institucional no mercado, conftribuindo, para a construcdo
de um ambiente de negdcios mais fransparente e confidvel.
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