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Resumo

O presente estudo objetivou analisar a avaliacdo por competéncias a partir da
percepcao dos professores do ensino médio no processo educativo. Trata-se de
uma pesquisa descritiva de carater qualitativo. Utilizou-se como procedimento
metodologico a analise documental das atividades avaliativas de dez professo-
res de uma escola publica de ensino médio de Montes Claros, MG. Para isso,
desenhou-se um roteiro definindo trés eixos: cognitivo, procedimental e compor-
tamental/afetivo, tomando por base as matrizes do Exame Nacional do Ensi-
no Médio (ENEM). As analises fundamentam-se nas contribui¢des tedricas de
Depresbiteris (1989); Hoffman (2002); Luckesi (2000); Perrenoud (1999); Rabelo
(1998) e Sant’anna (1995). A discussao busca favorecer o entendimento do alu-
no enquanto sujeito histérico-social capaz de conduzir o seu processo de apren-
dizagem, desde que orientados e estimulados pelos professores. Os resultados
evidenciaram que os professores, em sua maioria, utilizam instrumentos avalia-
tivos coerentes com esse tipo de avaliacdo, embora haja, ainda, resquicios tradi-
clonais em suas praticas avaliativas.
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1 INTRODUCAO

No contexto brasileiro atual existe uma tendéncia a valorizagdo da ava-
liacao por competéncias, para isso basta analisarmos o sistema de avaliagao
nacional proposto para acompanhar o desempenho dos estudantes brasileiros,
como a Prova Brasil e o Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica (Saeb) que
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sd0 os instrumentos de base para definir o Indice de Desenvolvimento da Edu-
cacao Basica (IDEB), o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), instituido
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP), aplicado
anualmente aos alunos concluintes e aos egressos deste nivel de ensino para
aferir o desenvolvimento de competéncias fundamentais ao exercicio pleno da
cidadania e o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE), que tem
como objetivo aferir o desempenho em relagdo as competéncias dos académicos
na compreensio de temas no ambito especifico da profissao.

Logo, a avaliacdo por competéncias é parte norteadora no processo ensino
aprendizagem, por permitir a formacio permanente do educando, estimulando a
mobilizacdo dos seus saberes ao oferecer situacdes-problema, onde o educando tem
a possibilidade de reconstruir o que foi apreendido em sala de aula (DEPRESBITE-
RIS, 2001). Dai a importancia de se discutir a sua eficacia no ambito educacional.

Os sujeitos da pesquisa foram dez professores atuantes no ensino médio
de uma escola publica, objetivando descrever a forma de avaliacdo utilizada pe-
los professores para avaliar as competéncias dos alunos do ensino médio, bem
como discutir o conceito de competéncia dos professores e identificar a concepc¢io
de avaliacio por competéncias dos professores. Tendo como hipdtese que os pro-
fessores do ensino médio da escola X avaliam os alunos utilizando procedimentos
e instrumentos avaliativos coerentes a concepcio de avaliacdo por competéncias.

A relevancia dessa pesquisa deve-se ao fato de colocar em discusséo a pro-
blematica da avaliacdo por competéncias, bem como a sua importancia durante o
processo ensino-aprendizagem do educando, de tal forma que favorega aos profes-
sores compreenderem o aluno como sujeito historico-social capaz de conduzir o seu
processo de aprendizagem, desde que orientados e estimulados por eles.

2 AVALIACAO POR COMPETENCIAS NO PROCESSO EDUCATIVO

Partindo do pressuposto de que as competéncias sdo propostas como requi-
sitos aplicaveis na escola, pois nela o educando tem a oportunidade de desenvolver
as suas capacidades, a sua importancia é o que vai permear a colocacio dos varios
autores que a discutem como pro-ativa em todo o processo de avaliacio escolar.

Para Zacharias (2007), cabe aos professores mediar a construgdo do pro-
cesso de conceituacao a ser apropriado pelos alunos, buscando a promocao da
aprendizagem e desenvolvendo habilidades importantes para que eles partici-
pem da sociedade, que muitos estdo chamando de “sociedade do conhecimento”

Tal fato evidencia a necessidade de existir uma atividade construtiva so-
bre os objetos do conhecimento, assim, estaria cumprindo a fungéo principal da
escola, que é a de ensinar, mediante a acio e a intervencio, para que os alunos
aprendam aquilo que somente nido teriam condicoes de fazé-lo (ZACHARIAS,
2007), o que exige mudanca no conceito do que é ensinar.
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O que predomina é o conceito de ensino enquanto informac#o, apoiado
numa relac¢ao passiva professor-aluno, que na maioria das vezes por
meio do livro didatico, “transmite” as informacodes para o aluno, que
normalmente as repetem, sem conseguir associa-las a uma interpre-
tacdo e ligacio com a realidade, que fornega sentido ao proprio apren-
dizado. Dai, uma das grandes dificuldades que o aluno encontra para
processar e transferir essas informagoes para diferentes campos do
saber, ou para situagdes que exigem uma real compreensao de concei-
tos. (ZACHARIAS, 2007).

Nessa abordagem, os professores podem atuar desenvolvendo nos alunos
competéncias e habilidades. Para melhor compreensio é preciso compreender
tais termos. De acordo com Perrenoud (1999), o termo competéncia, na forma
sistematica, é a capacidade de agir eficazmente em um determinado tipo de si-
tuacdo, apoiando-se em conhecimentos os quais devem ser construidos desde a
escola. O aluno desenvolve-se no meio escolar de forma continua e formativa,
além de integrar a escola como seu meio social.

Na escola, os alunos aprendem formas de conjugagio, fatos historicos
ou geograficos, regras gramaticais, leis fisicas, processos algoritmos
para, por exemplo, efetuar uma divisdo por escrito ou resolver uma
equacdo do segundo grau. Mesmo de posse desses conhecimentos,
eles saberdo em que circunstincias e em que momento aplici-los? E
na possibilidade de relacionar, pertinentemente, os conhecimentos
prévios e os problemas que se reconhece uma competéncia. (PERRE-
NOUD, 1999, p. 31-32).

Para o autor as competéncias sao avaliadas a partir de situagdes onde
uns estejam mais ativos que outros, pois nem todo mundo faz a mesma coisa ao
mesmo tempo; ou seja, cada um mostra o que sabe fazer, agindo, tomando ini-
clativas, correndo riscos. Dessa forma, fica mais viavel fazer uma avaliacido do
aluno, ja que professor e o aluno estido envolvidos no mesmo processo. Portanto,
professores e alunos

[...] tém que ter clareza de que competéncias serdo construidas e es-
tabelecerao acordos para seu alcance, definindo as evidéncias e os
critérios a serem considerados no caminho, para que possam colher
elementos que sinalizem como estdo seguindo e o que podem fazer
para avancar na direc¢do do alvo. (PERRENOUD, 2000, p. 1).

Na visao de Zacharias (2007), as competéncias e habilidades sido inse-
paraveis da acdo e exigem dominio de conhecimentos. Entende as competén-
cias como um conjunto de conhecimentos, atitudes, capacidades e aptidoes que
habilitam alguém para varios desempenhos da vida e que as habilidades se li-
gam a atributos relacionados ndo apenas ao saber-conhecer, mas ao saber-fazer,
saber-conviver e ao saber-ser. Portanto, as competéncias pressupdem operacoes

Roteiro, Joagaba, v. 36, n. 2, p. 335-346, jul./dez. 2011 337



Adriana Pires de Oliveira, Maria das Gracas Mota Mouréao, Renata Cordeiro Maciel

mentais, capacidades para usar as habilidades, emprego de atitudes adequadas
a realizacio de tarefas e conhecimentos.

A abordagem em torno das competéncias instiga a logica de que toda acio
exige conhecimento. Dessa forma, o educando diante de uma situacao-problema
na escola ira disponibilizar seus conhecimentos, manifestando suas competéncias.

Perrenoud (1999, p. 10) afirma que “[...] a construcio das competéncias,
pois, é inseparavel da formacio de esquemas de mobilizacdo dos conhecimen-
tos com discernimento, em tempo real, ao servico de uma acio eficaz.” Por meio
de exemplos, o autor nos leva a perceber a importancia da assimilacéo dos co-
nhecimentos como enquanto um recurso cognitivo que promove em torno das
situacdes-problema, conhecimentos profundos que sdo necessarios para a inter-
mediacado das competéncias. Entre estes destacam-se:

a) analisar um texto e reconstituir as intengoes do autor;

b) traduzir uma lingua para outra;

¢) argumentar com a finalidade de convencer alguém cético ou um oponente;
d) construir uma hipétese e verifica-la;

e) identificar, enunciar e resolver um problema cientifico;

f) detectar uma falha no raciocinio de um interlocutor;

g) negociar e conduzir um projeto coletivo (PERRENOUD, 1999).

O educando ao defrontar-se com essa perspectiva de resolucio, onde ele
age reconstruindo o seu conhecimento articula suas habilidades, entendendo,
analisando para, posteriormente, posicionar-se de maneira clara e objetiva dian-
te de determinado problema; dai entido é que se parte o pressuposto de compe-
téncia. Assim, o educando entende-se como parte do processo, almejando novas
alternativas, o que estimula sua colocacéo perante as situacgdes-problema.

Depresbiteris (2001, p. 3) pontua que a avaliacao de competéncias,

Segue uma légica diferente daquela de uma avaliagio voltada para
uma fungéo classificatoria. A avaliacdo de competéncias busca veri-
ficar a capacidade do educando no enfrentamento de situagdes con-
cretas, sendo que o foco ndo é apenas na tarefa, mas na mobilizacao
e articulacdo dos recursos que o educando dispde, construidos formal
ou informalmente [...] implicam em desenvolvimento auténomo, as-
suncao de responsabilidades, postura critica e, sobretudo, comporta-
mento ético.

Para a autora, a avaliacdo por competéncias é um modo de reflexio sobre
a pratica da avaliacdo em si, ja que ao deixar os aspectos classificatorios, o pro-
fessor avalia o educando e passa a priorizar o seu progresso por inteiro, intera-
gindo os seus conhecimentos adquiridos com os seus conhecimentos prévios para,
entao, mobilizar o desenvolvimento das suas competéncias.
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Para a construcio das competéncias é necessario criar situacdes-problema
que desafiam o aluno a interpretar dentro de um determinado contexto, em busca de
respostas possiveis, para agir e avaliar os resultados, considerando problema como:

[...] aquilo que se enfrenta e cuja solucio ja conhecida ou incorporada
nao é suficiente, ao menos no conteudo. Explico: ha problemas que
nos desafiam ndo pela forma, porque essa ja é conhecida, mas pelo
seu conteudo, que é novo, inusitado, singular, original. (MACEDO,
1999, p. 3).

O autor enfatiza ainda que na escola o educando deve se defrontar com
problemas, pois o aluno reproduz o conhecimento que lhe é transmitido pelo pro-
fessor. Problema é o novo, o que supde invencao, criatividade, asticia, dependen-
do da forma como lhe é proposto, em vez de reproduzir o conhecimento passado
pelo professor vai reconstrui-lo. Portanto, o professor deve atentar-se a aplicacio
de atividades que sejam bem elaboradas no sentido de proporcionar ao aluno
oportunidade de resolver os problemas ou situac¢es-problema.

Dessa forma, um dos desafios para professor é a proposta de uma didatica
voltada para a construcio de competéncias na escola, ensinando técnicas ou saberes
em acdo, aplicados em um contexto de situagdes-problema, de tomadas de decisao.

As ideias discutidas e as reflexdes desses autores nos permitem novos
olhares sobre o processo avaliativo na escola de maneira geral. De fato, o profes-
sor, ao se conscientizar sobre o papel da avaliacéo, passa a entender que formar
o educando para as situacoes do seu cotidiano faz parte desse novo direciona-
mento. Assim, o seu papel enquanto avaliador na sua pratica é contribuir efeti-
vamente para o desenvolvimento das competéncias e habilidades nos educandos
em sala de aula. O professor passa a ser também sujeito mediador e aprendiz
durante todo o seu processo de aprendizagem. Para isso, torna-se cada vez mais
urgente refletir sobre os instrumentos que os professores utilizam para avaliar
seus alunos no contexto escolar, no ensino médio. Dai a importancia de se tratar
também dos instrumentos e procedimentos de avaliacdo por competéncias.

3 INSTRUMENTOS PARA AVALIAR AS COMPETENCIAS NO PROCES-
SO EDUCATIVO

Os instrumentos avaliativos perpassam todo o processo de ensino-
-aprendizagem do educando. Hoffman (2002) aponta os registros de avaliagao da
aprendizagem como o primeiro passo da acdo docente, dada a sua importancia
no processo, argumentando que os registros “sdo instrumentos metodoldgicos es-
senciais ao acompanhamento efetivo dos alunos pelos professores e instituicoes.
Precisam ser claros e compartilhados por todos, mas a autoria desses registros é
competéncia dos educadores.” (HOFFMAN, 2002, p. 49). A autora alerta quanto
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as dificuldades dos alunos em escrever um texto sobre um assunto desconhecido,
sem estar mobilizado a uma analise epistemoldgica das tarefas.

Sobre o que nao percebe, ndo podera registrar, refletir, agir. De qual-
quer forma e de qualquer jeito, toda experiéncia de registrar sobre o
aluno, transformando em palavras o que o professor observa, inter-
preta, julga sobre seus pensamentos e agoes, significa avangos signifi-
cativos. (HOFFMAN, 2002, p. 211-212).

Os registros permitem ao professor observar o aluno diariamente para
que haja uma interacao simultinea mais dialética entre ambos. Isto proporciona
melhorias no processo de ensino-aprendizagem. Nesse caso, Hoffman (2002) con-
sidera os dossiés/portifolios como,

[...] instrumentos mediadores a medida que contribuem para enten-
der o processo do aluno e apontar ao professor novos rumos [...] é a
reunido de expressoes individuais no sentido de se colecionar tare-
fas diferentes, representativas de peculiaridades e singularidades de
cada um. (HOFFMAN, 2002, p. 202).

Comumente no espaco escolar vé-se a aplicacdo desse recurso mais na
educacdo infantil, o que nos leva a refletir sobre a sua importancia e eficacia du-
rante toda a trajetoria escolar do educando. Tais instrumentos fazem com que o
professor tenha a possibilidade de avaliar o aluno continuamente desde o inicio
do seu processo, identificando as suas habilidades, competéncias como também
as suas dificuldades; portanto, deveria ser um instrumento permanente na pra-
tica avaliativa do professor. Estes instrumentos sendo atrelados a pratica do
professor e, se aplicados de forma consciente e reflexiva, permitira o alcance dos
objetivos esperados, estimulando e instigando o educando a buscar o seu cres-
cimento e, posteriormente, uma articulacdo dos seus conhecimentos diante de
situacdes propicias ao desenvolvimento das suas competéncias.

Em sintese, a dinAmica em torno da avaliacdo por competéncias promove
ideias, expectativas e novas alternativas na aplicacio desse recurso didatico tio
importante em nosso meio escolar, que é a avaliacio, e esta deve ser repensa-
da de maneira a promover ao aluno o desenvolvimento das suas capacidades.
Cabe aos professores conscientizarem-se sobre a sua eficacia no processo ensino-
-aprendizagem, instigando uma pratica avaliativa que fomente essa nova cons-
trucdo no contexto educacional, objetivando o desenvolvimento das competén-
cias/habilidades nos educandos.

4 MATERIAIS E METODOS

A pesquisa realizada trata-se de uma pesquisa descritiva, tendo por base
a abordagem qualitativa. Como procedimento metodolégico utilizou-se a analise
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documental das atividades avaliativas de dez professores de uma escola publica
de ensino médio de Montes Claros, MG. Para isso, desenhou-se um roteiro de-
finindo trés eixos: cognitivo, procedimental e comportamental/afetivo, tomando
por base as matrizes do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), bem como
seus indicadores e descritores, na tentativa de obter informacoes mais precisas
sobre tais producgoes.

Para analise dos dados utilizou-se a analise de contetido que, segundo
Bardin (2004), é um conjunto de técnicas que analisa as comunicacdes e que
utiliza procedimentos sistematicos para descrever o contetido das mensagens.

5 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Na analise documental analisamos as atividades avaliativas propostas
pelos professores em sala de aula, observando questao por questio, priorizando
elementos que permitiram identificar cada indicador, bem como as competén-
cias que sdo: dominar linguagens, compreender fenémenos, enfrentar situagoes-
-problema, construir argumentacdes e elaborar propostas. Estas juntas se fazem
fundamentais na avaliacdo da aprendizagem do educando.

Tabela 1 — Os indicadores do eixo cognitivo retratados nas atividades avaliativas aplicadas
pelos professores em 2009

Eixos Indicadores Quantidade

Identificar 1

Julgar
o Posicionar
Cognitivo
Argumentar

Sintetizar

= O R =

Construir

Fonte: Analise documental, junho de 2009.

O eixo cognitivo com indicadores expressos de forma clara esta presente
na pratica avaliativa dos professores, entretanto, pode-se observar que os pes-
quisados nao utilizam todos os indicadores, como descrito na Tabela 1, pois o
indicador “sintetizar” nao foi constado nas atividades analisadas, o que retrata
a necessidade de conhecimento por parte do professor de todos os indicadores
presentes neste eixo. Isto permite a mobilizacdo das competéncias do aluno, pois
este passa a reconstruir o que ja aprendeu e nfio somente a reproduzir.
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Tabela 2 — Os indicadores do eixo procedimental retratados nas atividades avaliativas aplica-
das pelos professores em 2009

Eixos Indicadores Quantidade
Aplicar 3
Resolver 3
Procedimental Tracar 2
Relatar 1
Selecionar 1

Fonte: Analise documental, junho de 2009.

Nota-se que a maioria das atividades valoriza o eixo procedimental, no
entanto, os indicadores “aplicar” e “resolver” sdo utilizados mais que outros. Des-
sa forma, o ensino pauta-se no repasse pelo professor dos conhecimentos de for-
ma mecanica, em vez de propor atividades com situagoes-problema mobilizando
os saberes do educando na perspectiva de reconstrucao.

Tabela 3 — Os indicadores do eixo comportamental/afetivo retratados nas atividades avaliati-
vas aplicadas pelos professores em 2009

Eixos Indicadores Quantidade
Relacionar 1
Cooperar 0

Comportamental/afetivo
Compreender 2

Fonte: Analise documental, junho de 2009.

J4 o eixo comportamental/afetivo foi o menos utilizado pelos professores.
A Tabela 3 evidencia que o indicador mais utilizado nas atividades avaliativas
foi “compreender”, enquanto o indicador “cooperar” néo foi observado em nenhu-
ma atividade avaliativa.

Portanto, o eixo comportamental/afetivo é de suma importancia no pro-
cesso avaliativo, pois é onde o educando tem a possibilidade de se utilizar de suas
competéncias, é dever-ser. Para Rabelo (1998), um aluno deve aprender a recons-
truir o conhecimento no sentido formal, e também deve tornar-se cidadio critico,
participativo e responsavel politicamente. Sendo, ndo justifica sua ida a escola.

Tabela 4 — Os eixos presentes nas atividades avaliativas aplicadas pelos professores
em 2009, em percentual

Eixos Percentual
Cognitivo 27,8
Procedimental 55,6
Comportamental/afetivo 16,6
Total 100%

Fonte: Analise documental, junho de 2009.
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A Tabela 4 confirma que o eixo procedimental foi o mais utilizado pelos
professores, e este deve ser parte integrante da avaliacdo, pois é significativo,
quando aplicado pelo professor, juntamente com os demais eixos.

Vale ainda ressaltar que o eixo procedimental sempre esteve presente
no contexto escolar por intermédio dos “exames”, quando se limita a aspectos
somente quantitativos, objetivando apenas a aprovacéo do educando; e o profes-
sor em seu ato avaliativo deve-se pautar em garantir condi¢oes para a melhor
aprendizagem possivel do educando, o que implica qualidade. Luckesi (2000, p.
25), pontua que:

A atencio nos exames; ndo auxilia a aprendizagem dos estudantes.
A funcio verdadeira da avaliagdo da aprendizagem seria auxiliar a
construcio da aprendizagem satisfatoria; porém, como ela esta cen-
tralizada nas provas e nos exames, secundariza o significado do ensi-
no e da aprendizagem como atividades significativas em si mesmas e
superestima os exames.

Portanto, ainda h4 na pratica avaliativa desses professores aspectos de cunho
quantitativo no sentido de aferir resultados, quando ainda propoe em suas atividades
avaliativas, questoes que se referem em sua maior parte, ao eixo procedimental.

Nesse sentido, faz-se necessario compreender que estes trés eixos devem
estar presentes na pratica avaliativa dos professores, integrando os seus indica-
dores, no sentido de levar o educando a utiliza-los mediante as situacoes-proble-
ma apresentadas no seu dia a dia.

6 CONCLUSAO

No contexto atual torna-se cada vez mais urgente refletir sobre a avalia-
¢ao por competéncias no espacgo escolar, visto que o educando deve ser entendido
como sujeito critico, construtor de sua propria historia. Nessa perspectiva, deve-
-se mobilizar os saberes dos educandos para favorecer a (re)construcao e aplica-
¢ao no contexto de sua realidade , contribuindo para a sua formacéo social.

Este estudo buscou analisar a avaliagdo por competéncias a partir das
atividades avaliativas desenvolvidas pelos professores do ensino médio de uma
escola publica de Montes Claros, MG. Constatou-se que os investigados utilizam
instrumentos avaliativos coerentes com esse tipo de avaliagdo, embora haja, ain-
da, resquicios tradicionais em suas praticas avaliativas.

Os instrumentos avaliativos que visam somente notas e conceitos estéo
presentes na pratica avaliativa desses professores, por exigéncia do proprio sis-
tema, que exige a certificacao quantitativa dos resultados obtidos pelos alunos.
Cabe ressaltar a importancia de se considerar na avaliacao dos educandos a mo-
bilizacao dos seus saberes para a sua atuacio social, visando a obtencao de resul-
tados significativos para a aprendizagem dos conhecimentos.
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Com este estudo, temos a pretensio de contribuir para a ampliacdo da
discussao de tal tema, de forma que o aluno seja visto como sujeito historico-
-social, capaz de conduzir o seu processo de aprendizagem, desde que orientado
e estimulado, além de colaborar para as futuras investigacoes sobre o assunto.

Competency evaluation in middle school
Abstract

This study aimed to analyze the assessment of competencies from the perception of
secondary school teachers in the educational process. This is a descriptive quali-
tative. Was used as a methodological procedure document analysis of evaluation
activities of ten teachers from a public high school average of Montes Claros.
For this, drew up a roadmap setting out three key areas: cognitive, procedural
and behavioral / emotional, based on the headquarters of the National High
School Examination - ENEM. Analyses are based on the theoretical contributions
of Depresbiteris (1989), Hoffman (2002); Luckesi (2000) and Perrenoud (1999),
Rabelo (1998) and Sant'anna (1995). The discussion aims to promote student
understanding while socio-historical subject capable of driving the learning
process, provided that guided and encouraged by teachers. The results showed
that teachers mostly use evaluative tools consistent with this type of assessment,
although there are still remnants in their traditional assessment practices.
Keywords: Competency evaluation. Teachers. Evaluative tools.

REFERENCIAS

ALVES, Rubem. Gaiolas e Asas. In: Tendéncias e Debates. Folha de Sao
Paulo, Sao Paulo, 5 dez. 2001.

BARDIN, Laurence. Analise de Contetido. Lisboa: Edi¢oes, 2004.

BARROS, Aildil Jesus Paes de; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Um
guia para a inicializac¢éo cientifica. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986.

BERNSTEIN, Basil. Pedagogia Control Simbélico e Identidad. Madrid:
Morata; Petropolis: Vozes, 1998.

DEMO, Pedro. Pesquisa e informacao qualitativa: Aportes metodologicos.
2. ed. Campinas: Papirus, 2001. (Cole¢ao Papirus Educagao).

DEPRESBITERIS, Léa. O Desafio da Avaliacdo da Aprendizagem. 2. ed.
Sao Paulo: EPU, 1989.

344 Roteiro, Joagaba, v. 36, n. 2, p. 335-346, jul./dez. 2011



Avaliacio por competéncia no ensino médio

. Avaliando competéncias na escola de alguns ou na escola de todos? Bo-
letim técnico do SENAC, v. 27, n. 3, 2001. Disponivel em: <www.senac.br>.
Acesso em: 3 abr. 2009.

GROPPO, Luis Anténio; MARTINS, Marcos Francisco. Introducéo a pesqui-
sa em educacao. 2. ed. Piracicaba: Biscalchin Editor, 2007.

HOFFMAN, Jussara. Avaliag¢ao: Mito e Desafio. 2. ed. Porto Alegre: Educacao
e Realidade, 1994.

. Avaliar para promover. 3. ed. Porto Alegre: Mediagao, 2002.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cienti-
fica. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 1986.

LANDSHERE, Gilbert de. Avaliacdo e exames; no¢oes de docimologia. 3.
ed. Coimbra: Almedina, 1976.

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? 8. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2005.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacao da Aprendizagem Escolar. 10. ed.
Sao Paulo: Cortez, 2000.

LUDKE, Menga; ANDRE, Marli. Pesquisa em educacao: abordagens quali-
tativas. Sao Paulo: EPU, 1986.

MACEDO, Lino de. Competéncias e habilidades: elementos para uma reflexéo
pedagogica. In: Eixos tedricos que estruturam o Enem. Brasilia, DF: MEC/Inep,
1999. Disponivel em: <www.clubedoprofessor.com.br>. Acesso em: 3 abr. 2009.

. Situag¢oes-Problema: Forma e recurso de avaliagio, desenvolvimento
de competéncias e aprendizagem escolar. Em Bibliografia. Sao Paulo: Secre-
taria da Educacéao, 2007. Disponivel em: <http://escolapublica.fdp.sp.gov.br>.
Acesso em: 10 out. 2009.

MAGER, R. F. Medindo os objetivos educacionais. Porto Alegre: Globo,
1977.

PERRENOUD, Philippe. Construir as Competéncias desde a Escola. Porto
Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

. Dez novas competéncias para se ensinar: convite a viagem. Porto
Alegre: Artmed, 2000.

Roteiro, Joagaba, v. 36, n. 2, p. 335-346, jul./dez. 2011 345



Adriana Pires de Oliveira, Maria das Gracas Mota Mouréao, Renata Cordeiro Maciel

RABELO, Edmar Henrique. Avaliacgio: novos Tempos, novas praticas. 2. ed.
Petropolis: Vozes, 1998.

SANT’ANNA, Ilza Martins. Por que avaliar, como avaliar: critérios e ins-
trumentos. Petropolis: Vozes, 1995.

TRIVINOS, Augusto N. S. Introducéo a pesquisa em ciéncias sociais: A
pesquisa qualitativa em educacéo. Sao Paulo: Atlas, 1987.

TYLER, R. W. Basic principles of curriculum and instrucion. Chicago:
University of Chicago Press, 1949.

VIANNA, H. M. Testes em educacao. 6. ed. Sdo Paulo: Ibrasa, 1982.
ZACHARIAS, Vera Lucia Camara. Competéncias e Habilidades. In: Ensino

Médio: Canais, 2007. Disponivel em: <www.centrorefeducacional>. Acesso em:
10 out. 2009.

Recebido em 5 de agosto de 2011
Aceito em 21 de outubro de 2011

346 Roteiro, Joagaba, v. 36, n. 2, p. 335-346, jul./dez. 2011



