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RESUMO
O trabalho teve como propdsito aplicar uma metodologia de ensino que servisse de elo entre a
teoriaeapraticadomundodotrabalho.Paratal, elaborou-se umaproposta,usandoaMetodologia
de Projeto, como uma ferramenta na contextualizacdo pratica do conhecimento tedrico através
do ensino do Marketing para os alunos do 5° semestre do curso de Tecnologia em Agroindustria,
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - Campos Campo Novo do
Parecis com o intuito de analisar as influéncias desta pratica pedagégica na formacao profissional
dos estudantes. Contudo, estimular os alunos a reconstruirem o conhecimento a partir de suas
proprias vivéncias e percepgoes, por meio da pratica profissional e proporcionar, através do
Método de Projeto, um ensino dinamico e motivador. No que tange as avaliacdes acerca do
processo do ensino e da aprendizagem, enquanto sujeitos da pesquisa, estas foram realizadas
em trés diferentes métodos, que sao eles: 1° método de carater quantitativo - Questionario
de avaliagdo usando Método de Atitude do Individuo com uma escala de Likert de 3 pontos;
2° método de carater quali-quantitativo - Desenvolvimento de um “Projeto Tecnolégico” no
qual os alunos apresentaram a contextualizacdo do conhecimento tedrico; 3° método de carater
qualitativo- Andlise por observacdo através de imagens fotograficas. Podemos considerar que o
método de projeto foi bastante eficiente no que tange ao ensino e aprendizagem. As influéncias
acerca da metodologia de ensino, através das experiéncias praticas, resultaram positivamente,

contribuindo na formacgao do trabalhador, segundo as avaliacdes aplicadas nesta metodologia.

Palavras chave: Método de projeto. Educacdo profissional. Processo do ensino e da

aprendizagem.
INTRODUCAO

Ao nos referirmos acerca da pesquisa como principio educativo encontramos a oportuni-
dade de explorar a contextualizagcdo da informacdo e destaca-la como agente transformador de
conhecimento, através dos alunos do curso de Tecnologia em Agroindustria do Instituto Federal

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso - IFMT, Campus Campo Novo do Parecis. A
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grande caracteristica dos cursos de tecnologia, dos Institutos Federais de Educacao, é a pratica,
porém, ainda existem gargalos a serem explorados neste sentido. Um exemplo oportuno seriam
as auséncias de praticas pedagogicas no ensino de Gestdo, no referido curso, contudo, onde a
Gestao, no mundo competitivo em que vivemos, é a variavel de sustentacao para que as demais
areas consigam ter sucesso no mercado.

Para tanto, o método de projeto, aplicado neste trabalho, cuja contextualizacdo do ensino de
marketing com os estudantes do curso de Tecnologia em Agroindustria do Campus de Campo
Novo do Parecis, serviu como base tecnoldgica para o inicio da implantacao de metodologias
dinamicas e motivadoras do aprendizado.

0 apoio do professor, serviu como sustentacao as tomadas de decisdes oriundas de um
empreendedor. Percebemos que o conhecimento contextualizado, por estar mais préximo da
realidade, possibilita uma maior integragdo das disciplinas que formam a proposta curricular
do curso de formacgdo técnica, bem como, a interdisciplinaridade ressaltando a sua importancia
na pratica profissional.

Objetivo Geral - Analisar a influéncia da contextualizagdo pratica do conhecimento
tedrico através do Método de Projeto na formacao de trabalhadores.

Objetivos Especificos:

- Estimular os alunos a reconstruirem o conhecimento a partir de suas proprias vivéncias
e percepgoes, por meio da pratica de ensino.

- Proporcionar, através do método de projeto, um ensino dindmico e motivador;

- Contribuir com a formacdo profissional dos alunos, dando-lhes oportunidade de

contextualizar os conceitos tedricos no mundo do trabalho.

REFERENCIAL TEORICO
Motivacao para a aprendizagem

Duranteavidaoserhumanoapresentavarios comportamentos e estes sofremainfluencia
do processo motivacional, o qual varia de acordo com a motivagdo naquele determinado
momento.

Acredita-se que os sujeitos sofrem dois tipos de motiva¢des: um deles de cunho externo e
outro interno, pois bem, entende-se por motivacdo extrinseca aquela causada pelo ambiente no
qual o sujeito se encontra, um exemplo trivial: se o tempo esta frio, vou me agasalhar, esta acao
ocorre por um motivo externo. Por outro lado, o sujeito possui desejos, necessidades e metas a
realizar, isto o faz com que busque satisfazer esta vontade através da motiva¢do interna. Neste
sentido Bergamini (1990, p.24) ressalta que:

[..] a primeira é uma a¢do empreendida pelo individuo a partir de condicionan-
tes que estdo fora dela, a segunda sdo levadas a efeito de maneira espontanea, isto é, sdo
os resultados de forcas impulsoras internas. As primeiras atitudes devem ser classifica-
das como condicionantes e as segundas como a¢des realmente motivacionais.
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Na educacdo, ou seja, no ensino-aprendizagem, a motivacao também é tratada como
elemento essencial para o ambiente de sala de aula. Para Birch e Veroff (1999, p.10):

Motivar a aprendizagem é estar atento as reacdes de cada aluno, afim de perceber que
atividades o estimulam ou se relacionam a seus interesses e quais as melhores manei-
ras de adequar tarefas a seu nivel de dominio e de escolha, as habilidades necessarias
de desenvolvimento e de recursos disponiveis.

Na acepcdo de Pilleti (1997), no ambito escolar, a motivacdo tem a finalidade de estabelecer
conexoes entre a disciplina e o aprendizado, o professor e o aluno.

Na concepgdo de Anastasiou (2004, p.78), as estratégias de ensino-aprendizagem, conceitua-se como:

“A arte de aplicar ou explorar os meios e condi¢des favoraveis e disponiveis, visando a
efetivacdo da ensinagem. As estratégias se articulam em torno de técnicas de ensino, as
quais podem ser compreendidas como o conjunto de processo de uma arte, maneira,
jeito ou habilidade de executar ou fazer algo (agdo).”

Muitas vezes a pratica pedagégica do professor mergulha na inércia da rotinaprofissio-
nal docente que a repeticdo do conhecimento pratico, tornar-se tacito e tdo espontaneo que os
profissionais ndo mais refletem sobre o que estao fazendo.

Acredita-se que didaticamente, o professor influencia no processo motivacional do aluno,
portanto, na sua aprendizagem. Neste sentido, Garnier (1995) que: “Cada pessoa é um sujeito
impar com forcgas cognitivas diferentes. Cada individuo aprende de forma e estilos diferentes
do outro, mesmo que sejam ambos oriundos de uma mesma sociedade ou meio cultural.”

Os métodos de ensino tornam-se ferramentas impulsionadoras neste processo de troca,
entre aluno e professor. Para tal, o professor precisa desenvolver habilidades que lhe permita
perceber no aluno situagdes de motivacao para o ensino, por exemplo: conhecer a realidade do
aluno e direcionar seus conteddos para uma aplicacdo mais proxima a sua realidade, afim de
que o aluno desperte o interesse acerca do que esta sendo dito e/ou visto e por fim, aprenda.
Segundo Tiba (1996), “o professor precisa provocar, captar a atencao dos alunos para o que ele

esta falando. O que agente vé, ndo esquece, 0 que nem sempre ocorre com o que lemos.”

Métodos de ensino e aprendizagem no ensino superior

O ensino e a aprendizagem sdo processos muito antigos e presentes na vida de todos os
seres humanos. O processo de aprender e ensinar, acontece a todo momento: na rua, na casa,
na escola, tornando-se, significativamente, importante o estudo deste fenémeno.

Com o avanco nos estudos da pedagogia, o ensino e a aprendizagem tornaram-se alvos
de reflexdes criticas e, portanto, assunto indispensavel quando se trata da formacao do cidadao,
como agente parte do sistema educacional. Esta problematica despertou a sociedade académica

para estudos dessas duas praticas.

Emerge na proépria figura do professor, que mesmo restrito na maioria das vezes
a reproducio copiada de aulas, entende-se normalmente como educador e imagina
constituir, na sala de aula, um lugar marcado pelo contato pedagdgico. Aparece no pro-
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cesso de aprendizagem dos alunos, ndo obstante serem reduzidos tendencialmente a
objeto de treinamento. (DEMO, 2007, p.59).

Frequentemente, os professores ao transmitir o conhecimento usam de métodos
bastante convencionais como as aulas expositivas e explicativas, falando sobre determinado
assunto, com o objetivo de que o aluno reproduza o seu conhecimento.

Aaprendizagemnaoestalimitadaaaquisicdode conhecimentos, contetidos einformagdes.
A aprendizagem se d4, pela assimilacdo de novas formas de perceber e compreender o que lhe
foi transmitido. “[...] conhecimentos parciais obtidos pela limitagdo do homem, a teoria surge
como uma possibilidade de integra-los e, neste sentido, é sempre um recorte, um retrato parcial
e imperfeito da realidade”. (LUNA, 2008, p.31)

O professor é responsavel pela mudanga de comportamento de seu aluno, ao fazé-lo refletir
acerca de seu conhecimento, transformando sua maneira de agir, pensar e sentir em relacdo
ao que lhe foi ensinado. Para que este conhecimento seja efetivamente absorvido pelo aluno é
importante que o professor use de varios métodos de ensino, adequando-os aos seus alunos.

Ao pensarmos no ensino e aprendizagem nos cursos de formacao superior, logo,
lembramos daquele professor universitario, que na maioria das vezes sem formagao pedagdgica,
sofre com a realidade da sala de aula no momento de alcangar os objetivos de seu plano de aula.

Quando nos referimos aos universitarios estamos nos referindo ao desenvolvimento de
aspectos relacionados a personalidade deste individuo, por meio da aprendizagem. Ao passar
pela Instituicdo de Ensino Superior, o aluno estard sujeito a mudanc¢as no desenvolvimento
de suas capacidades intelectuais, das habilidades humanas e profissionais, além de atitudes e
valores integrantes da vida profissional.

Portanto, o ensino e a aprendizagem no ensino superior, deverdo ser norteados a luz
de metodologias de ensino eficientes e capazes de tais transformacgdes. “[...] a aprendizagem se
realiza mais facilmente e com maior compreensao e retengao quando acontece nos ambientes
profissionais, fora da sala de aula, do que nas aulas tradicionais”. (BARBOSA, 2003, p. 42).

Muito se discute sobre a aprendizagem universitaria e esta, por sua vez, estd associada
ao aprender a pensar, portanto, o aprender a aprender, esta sendo, cada vez mais presente no
meio académico, tanto pelos estudantes, quanto pelos professores.

As Instituicoes de Ensino Superior objetivam desenvolver no aluno pensamentos criticos e
reflexivos, além de, identificar ferramentas eficazes para esse processo de ensino-aprendizagem.

O professor é o agente fundamental para que a forma didatica, por ele escolhida, seja
realmente, a mais adequada para aquele determinado perfil de aluno, para isso, além do pro-
fessor ter o conhecimento técnico, acerca de sua disciplina, ele necessita ter conhecimento dos
métodos didaticos de ensino e a capacidade de controlar e avaliar o trabalho dos alunos e, prin-

cipalmente, de seu aprendizado.

0 professor ndo deve simplesmente conhecer com profundidade os contetidos de sua
disciplina, embora isto seja fundamental, mas precisa ter sensibilidade e fundamenta-
¢do necessarias para detectar o contexto de vivéncia de seus alunos e, com isso, ancorar
os novos conhecimentos propostos. (LIBANEO, 2001, p. 30)
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Metodologia de Projeto

Para que algo se concretize, é preciso planejamento de todas as etapas responsaveis
pela realizacdo do objetivo final, para este fim, surge o projeto e com este intuito, ele serve
como ferramenta didatica do professor na sua atividade de ensino, através da metodologia de
projetos. Nessa perspectiva, a sala de aula torna-se um ambiente desafiador, no momento em
que um “problema”, proposto pelo professor, instiga a reflexao e a criatividade do aluno para a
busca da melhor solugao.

0 método de projeto destaca-se por proporcionar as partes uma interacao entre a teoria
e a pratica. Esses projetos possuem um tipo de organizacdo e planejamento do tempo e dos
conteudos que envolvem uma situagdo-problema e tém como objetivo articular propoésitos
didaticos e sociais, ou seja, construir a aprendizagem juntamente com um produto final. (MOCO,
2011, p.81).

Os projetos ganham destaque pela atividade estratégica de formacdo de grupos que
desenvolvem trabalhos em equipe favorecendo a articulacdo entre os diferentes temas
das areas do conhecimento, na solu¢do de um dado problema focado na aprendizagem de
conceitos, procedimentos e valores, durante o desenvolvimento das aulas. Além de, possibilitar
a implementacdo e conexdo a outras areas, ao mesmo tempo em que novos conceitos,
procedimentos e valores vao surgindo (BAGETTI, 2005, p.54).

Nao se pode esperar que haja conhecimento, onde o aluno é convidado a “memorizar”
os conteudos “narrados” pelo professor. O professor precisa atuar como mediatizador do
conhecimento, utilizando praticas problematizadoras, possibilitando que atos de cognoscentes
se renovem constantemente. (FREIRE, 2002, p.76).

A metodologia de projetos pode ser desenvolvida em trés etapas:

a) problematizacao: questao, problema ou tema gerador; Momento em que os alunos expressam
idéias, expectativas e conhecimentos sobre o problema ou situagio em foco. E quando ocorre a
organizac¢do do trabalho e delineamento dos objetivos;

b) desenvolvimento: estratégias para buscar asrespostas as questdes serdo desenvolvidas
através do confronto de idéias e revisdo de hipéteses. E estimulada a organizagio de pequenos
grupos e o uso de espacos alternativos de estudo e pesquisa; e

c) sintese: momento em que as convic¢des iniciais vao sendo superadas e outras mais complexas
vdo sendo construidas. (LEITE apud BARBOSA; GONTIJO; SANTOS, 2004)

METODOLOGIA

A pesquisa foi desenvolvida no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso - Campus Campo Novo do Parecis, no curso superior de Tecnologia em
Agroindustria.

Para avaliacdo da aprendizagem, a amostragem foi composta por treze alunos do quinto
semestre, no ano de 2012, do curso superior de Tecnologia em Agroindustria.
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Apés explanagdo e detalhamento do projeto, ou seja, do método de projeto proposto
para o processo de ensino-aprendizagem do Tema Mix de Marketing, todos os alunos foram
convidados a participar da pesquisa, sendo a participacdo voluntaria. Todos os estudantes
optaram por participar do projeto e autorizaram, através do Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido, que seus dados coletados pudessem ser utilizados para fins de publicacao em
trabalhos cientificos.

A pesquisa desenvolveu-se, juntamente, com a disciplina de Logistica, Marketing e
Comercializacdo no Sistema Agroindustrial, com o propoésito de agregar valor ao conteudo
ministrado, trazendo-lhes a contextualizacdo pratica do conhecimento teorico, o qual seria
trabalhado pelo professor da disciplina, com o intuito de colaborar no processo de ensino-
aprendizagem dos alunos.

Esta pesquisa desenvolveu-se com base na Pesquisa de Campo. “Tem como objetivo
analisar, catalogar, classificar, explicar e interpretar os fendmenos que foram observados e os
dados que foram levantados.” (FURASTE, 2008, p.10)

A intencdo deste processo pedagdgico foi incentivar os alunos a participarem de uma
metodologia de ensino que os remetessem a um processo dindmico, que resgatasse a experiéncia
da pratica de mercado, importante na formacao de um profissional tecndlogo. Dentro
deste contexto, foi proporcionado a eles conhecer acerca do Mix de Marketing: produto, preco,
praca e promo¢ao para a comercializacdo de produtos agroindustriais.

Nesta proposta a aprendizagem dos alunos foi avaliada com diferentes métodos, sendo eles:

e 1° Método de carater quantitativo- Questionario de avaliacdo usando Método
de Atitude do Individuo com uma escala de Likert para a expressao do grau de
concordancia e discordancia em relagdo as afirmativas construidas a partir do
conteudo tedrico do tema escolhido;

e 2° Método de carater quali-quantativo- O desenvolvimento de um “Projeto
Tecnoldgico” no qual os alunos contextualizassem o conhecimento teorico, acerca
do Mix de Marketing;

e 3° Método de carater qualitativo- Andlise por observagdo, no qual imagens
fotograficas foram usadas para possibilitar a leitura pedagégica da aprendizagem do
aluno em relacao a essa atividade.

RESULTADOS

Este método de ensino contribuiu para que os estudantes pudessem participar de uma
atividade escolar queresgatasse arealidade de mercado, e que estes, conseguissem correlacionar
as teorias desenvolvidas em sala de aula com a pratica comercial dos produtos agroindustriais.

Com apenas uma disciplina, Logistica, Marketing e Comercializagdo no Sistema
Agroindustrial, de 36 horas-aula, seria bastante dificil a contextualizacdo de um tUnico tema
especifico, o que foi possivel realizar, por meio do Método de Projeto.

Universidade do Oeste de Santa Catarina



Eixo 6 - Processos do Ensino e da Aprendizagem | Trabalho Completo

0 Método de Projeto proporcionou, além de, um ambiente dinamico e motivador na
busca do conhecimento, por parte dos estudantes, mas também, resgatou a solidariedade e o

espirito de equipe entre professores, através da interdisciplinaridade.

“Trabalhar em equipe exige mais habilidades, mas trabalhar em equipe também pode
ser mais produtivo, porque as pessoas se complementam em seus conhecimentos, ha-
bilidades e experiéncias. Pessoas freqlientemente evitam trabalhar em equipe, ora por-
que no convivio nos expomos mais, ora porque a equipe faz emergir nas relagdes tensao,
citime, conflito, desconfianca, inveja, afeto, carinho, apoio, etc.” (CASTILHO, 2002, p.33).

Método de Atitude do Individuo

Conforme determinacdo das notas atribuidas a cada questdo afirmativa: “concordo
muito”, nota 3; “ndo concordo nem discordo” nota 2 e “discordo muito” nota 1, podemos
observar que apesar dos alunos nao terem conhecimento tedrico e/ou pratico acerca do Mix
de Marketing, por meio do estudo académico, eles apontaram, através do questionario, um
entendimento superficial sobre o tema o qual foi destacado pela soma das respostas “concordo
muito” representada pelo algarismo “3” que representou 98 vezes, seguido de 76 vezes

apontadas pela nota “2” e por fim, a nota “1” representada por 21 vezes.

Quadro 1 - Resultados do Teste Inicial

Teste Inicial | A1 | A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 | A9 | A10 | A11 | A12 | A13 S((’g;A
Q1 23333 ]z2]z2]3]3] 2 3 3 3 35
Q2 31223333 3] 3 3 2 3 34
Q3 122333 ]3]3] 3] 3 3 3 3 35
Q4 2131212121212 2 2 2 24
Q5 223232113 ]21]2 2 2 2 28
Q6 3 33|33 ]3]3]3]3]3 3 3 3 39
Q7 3 33|33 ]3]3][3]3]3 3 3 3 39
Q8 11221 1]2]2]1]1 2 1 1 18
Q9 23] 222131213213 2 3 2 31
Q10 113332211213 2 3 1 27
Q11 2333l z21z213[3]2]:2 2 3 2 32
Q12 3 33322132312 3 2 2 33
Q13 2232213221312 2 3 1 29
Q14 2 33|33 ]3]3]3]3] 2 3 3 2 36
Q15 213221202131 2 2 3 2 27
SOMA(A) |31 32|41 (37|37 |34|36|38 |38 | 35| 37 | 39 | 32
Legenda: Q (Questoes]; A (Alunos).

Da mesma forma e com os mesmos parametros do Teste Inicial o Teste Final obteve os
seguintes resultados: a nota “3” ganhou destaque com 144 vezes citada pelos alunos, 45 vezes

anota "2” foi assinalada e apenas 6 vezes a nota”1”.
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Quadro 2 - Resultados do Teste Final

Teste Final | x4 | 22 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 | A9 | A10|A11|A12 | A13 5?3’;“
Q1 3 | 3| 333|333 |3]3]3]|3]|3] 30
Q2 2 | 3] 333233l z2]3[3]3]3] 36
Q3 3 |3 [ 33233333 [3]3]|3] 38
Q4 3 | 3|23 ]33l z22]3]2]z2]3]3] 3
Q5 2l 23] 2313212213321 30
Q6 3 | 3333233333 ]3]2] 37
Q7 3 | 3| 333|233 ][3]3]|3]|3]3] 38
Q8 >3l 233122121133/ 2] 20
Q9 3 23|23 lz2 321 ]3]1]3]|3] 31
Q10 2 3332133 3]z2]3]z2]2] 32
Q11 3 [ 3] 3333332333 ]3] 38
Q12 3 | 3233|333 |3]2]3]2]2] 35
Q13 2l 21333233l z2]3z2]3]3] 3
Q14 3 | 3| 3|33 |3 3|3 [3]3]3]|3]| 2] 38
Q15 3 | 3| 3333|333 ]3][3]|3]|3] 3

SOMA(A) | 40 | 42 | 42 | 43 | 43 | 34 | 43 | 41 | 38 | 39 | 41 | 43 | 39

Legenda: Q (Questoes); A (Alunos).
Ao ilustrarmos os resultados dos testes, inicial e final, podemos correlacionar algumas
informacgdes ressaltadas por este método de avaliagdo. Para visualizarmos e comparamos

ambos, segue abaixo o Grafico Comparativo dos Testes:

Grafico 1 - Comparativo dos Testes: Alunos

Grafico Comparativo dos Testes: Alunos
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918 Primeiramente, conseguimos identificar uma evolucao dos resultados entre os Testes.

Universidade do Oeste de Santa Catarina



Eixo 6 - Processos do Ensino e da Aprendizagem | Trabalho Completo

O grafico nos mostra que o Teste Final destaca-se pela progressao na soma das notas dos
alunos, o que representa uma compreensao por parte dos estudantes com relacao ao conteudo
trabalhado, por meio do Método de Projeto.

Em média, os estudantes do Curso de Tecnologia em Agroindustria apresentaram, no
Teste Inicial, um conhecimento de 80% do tema questionado e comparado ao resultado do
Teste Final, estes, conseguiram uma apropriacdo de conhecimento em média de 91%), ou seja,
ouve um processo de progressdo do conhecimento, fundamentado na teoria e na pratica.

Uma observagdo bastante relevante ao comparamos os valores das notas dos Testes
de cada aluno foi perceber que de 13 alunos, 11 obtiveram progresso na compreensao do
conteudo trabalhado e apenas 2 continuaram no mesmo nivel de conhecimento. Esta questao de
progresso de conhecimento esta explicita de uma forma geral, podendo este aluno ter avancado
em algum segmento do tema abordado e tem um entendimento erréneo em relagao a outro
item questionado posteriormente.

Para visualizarmos os avang¢os no conhecimento de cada individuo, comparamos os

valores atribuidos a cada questao dos Testes e estes estdo ilustrados no Grafico abaixo:

Grafico 2 - Comparativo dos Testes: Questdes

Grafico Comparativo dos Testes: Questoes
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Ao comparamos as somas dos valores atribuidos a cada questao, resposta dos estudantes,
do Teste Inicial e Teste Final, obtivemos os seguintes percepg¢des acerca do conhecimento dos
alunos sobre o tema desenvolvido, ou seja o Mix de Marketing, conhecimentos estes, proprios
de cada individuo antes e depois do processo de ensino-aprendizagem.

Podemos afirmar, segundo esta avaliacdao, que 87% das questdes apresentaram uma
aceitacdo de concordancia, por parte dos alunos, seguido de 6,7% onde o nivel de concordancia
nao obteve evolu¢do nem depreciagdo e 13,3% apontou um grau de discordancia maior que no

primeiro Teste.
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A depreciagdo no grau de concordancia das afirmativas, representada por 13,3%, trata
da variavel Produto, no Mix de Marketing, especificamente a Marca e Embalagem.

A afirmativa que permaneceu com o mesmo nivel de concordancia, perante aos
entendimentos dos estudantes, foi a relacionada ao Preco - outra variavel do Mix de Marketing.

No entanto, a grande maioria, destacou-se com um processo evolutivo bastante positivo,

com itens que obtiveram até 30,8% de aceitacdo, descrito no Teste Final.

Projeto Tecnologico

O Projeto Tecnoldgico resgatou varios sentimentos importantes, durante o processo de
aprendizagem, por parte dos estudantes: o pensamento critico, através dos questionamentos e
indagagoes acerca do tema a ser desenvolvido; o espirito de lideranga, no momento de decidir as
atividades do grupo e suas responsabilidades; a humildade no trato com as pessoas, na abordagem
direta aos consumidores e, acima de tudo, a reflexdo com base nos resultados e a formacao de
profissionais dedicados e comprometidos em desempenhar suas fun¢des com eficacia.

A utilizacao da Metodologia de Projeto como estratégia de aprendizagem, com temas
geradores, de acordo com Freire (2002), proporciona um ambiente motivador e propicio
ao ensino, pesquisa e extensdo na Educacdo Profissional e Tecnolégica, podendo ser um
instrumento que auxilie na permanéncia dos alunos nessa modalidade de ensino.

Um dos pontos interessantes, deste projeto, foi o envolvimento dos alunos para que
os resultados fossem o mais préximo da realidade possivel, para isso, eles dedicaram-se,
extremante, tanto ao escreverem o projeto, quanto, ao aplicarem o seu instrumento de coleta, o

questionario.

As trés caracteristicas principais do comportamento motivado sdo excitacdo, direcdo
e um sentimento de vontade ou desejo. Excitacdo (arousal) é a energizacdo do com-
portamento. Um motivo nos torna mais ativos e inquietos. O comportamento motivado
também tem propésito ou intengdo. A pessoa motivada possui dire¢do, um objetivo ou
meta. O sentimento de querer ou desejar é experimentado como tensao, esfor¢o ou ex-
pectativa. Quando o objetivo é alcangado, a tensdo e o esforco desaparecem juntamente
com a atividade energética. (LINDZEY . 1997, p.329)
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Eixo 6 - Processos do Ensino e da Aprendizagem | Trabalho Completo

Figura 1 - Estudante aplicando questionario ao consumidor.
Fonte: Mariana Segui Pereira

O tema gerador da pesquisa - as influéncias do Mix de Marketing na comercializacdo do agticar
cristal “Doce Vida” - foi bastante motivadora. Um dos motivos apresentados foi o conhecimento
que eles tinham do produto e sua marca, por se tratar de um produto vindo do préprio
municipio. Além disso, dois alunos participantes do projeto estavam trabalhando na usina onde
o produto era fabricado, o que tornava o produto mais atrativo para a pesquisa. Vale
destacar o depoimento de dois alunos, que enviaram por e-mail, em relagao a sua percepgao
quanto ao método de ensino usado neste trabalho:

“Tudo no mercado faz a diferenca, marketing é uma das coisas mais antigas usadas a
favor do produto, com este trabalho tivemos a aplicacdo dos conhecimentos adquirido
nas aulas em um produto ja existente e com uma historia, vimos que o produto nao sé
depende de um fator, mas que para ter sucesso é ideal que todos trabalhem igualmente,
com os questiondrios conquistamos informacdes valiosas para um direcionamento cer-
to para onde a um enfraquecimento do produto, esta pesquisa proporcionou vermos a
teoria e pratica de um todo, produto e marketing.”

“A atividade de pesquisa de mercado “Doce Vida”, foi de muito importante para nosso
conhecimento da aplicagdo pratica do marketing, pois visa mostrar a visdo que o con-
sumidor tem sobre o produto, podendo assim a indudstria montar seu plano de agao
quanto ao consumidor e ao produto que o consumidor deseja em sua mesa. Quanto a
mim aluna, foi muito importante a titulo de conhecimento, pois jamais imaginei como
seria a aplicagdo de uma pesquisa de mercado e como levantar os dados, todo o conte-
udo mostrou a realidade [...]".

Analisando estes depoimentos, verificamos que a contextualizacdo pratica do
conhecimento tedrico levou os alunos a se interessarem por outras areas, que teoricamente sao
complementares a sua formac¢do, mas que agregam grande valor a profissdo de Tecndlogo em
Agroindustria, como por exemplo, a comercializacao dos produtos agroindustriais, como ela é
feita e suas responsabilidades perante o mercado econémico.
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CONCLUSOES

Podemos considerar que o método de projeto foi bastante eficiente no que tange ao
ensino-aprendizagem. As influéncias acerca da pratica de ensino, através da contextualizagdo
da teoria, resultaram positivamente, segundo as avaliacoes aplicadas nesta metodologia.

As avaliacdes mostraram-se bastante eficientes ao conseguir identificar informacdes
relacionadas a metodologia de ensino aplicada dentro da sala de aula, com muita clareza e
confiabilidade. Com estes instrumentos, foi possivel concentrar nossos esfor¢cos como docente
e identificar determinados gargalos na aprendizagem e focar no conteido que se apresentou
mais deficitario com relacdo a compreensao dos alunos.

De acordo com os relatos dos proprios estudantes, participantes da pesquisa, e através
das observagdes durante todo o processo, o ensino do Mix de Marketing ganhou uma relevancia
dentro da disciplina de Logistica, Marketing e Comercializacdo no Sistema Agroindustrial,
fazendo com que eles percebessem a comercializacdo dos produtos agroindustriais como um
elemento fundamental na formacdo do profissional de Tecnologia em Agroindustria.

Os estudantes receberam estimulos, ao engajarem-se na elaboracdao do Projeto
Tecnolodgico, a reconstruirem seus conhecimentos partindo de suas auto-percepg¢des sobre
o conteudo visto em sala de aula. Esta iniciativa transformou a pesquisa como um principio
educativo dinamico e motivador.

Para tanto, este trabalho nos proporcionou uma grande troca de saberes e experiéncias,
onde professores e alunos, de uma forma integrada e inovadora alcancaram seus objetivos: o de
ensinar e aprender.
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