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INSERÇÃO NA COMUNIDADE 
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VIDEIRA: INTEGRAÇÃO ENTRE ENSINO CONTÁBIL E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
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RESUMO 

 

A atividade de projeto de extensão realizada em 2025 teve como objetivo 

capacitar Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIPs) do 

município de Videira em práticas de gestão de custos, transparência 

financeira e prestação de contas, por meio da aplicação prática dos 

conhecimentos do curso de Ciências Contábeis. Foram realizados 

atendimentos presenciais à comunidade, oficinas práticas e estudos de caso, 

envolvendo acadêmicos e dirigentes das entidades. Os resultados 

demonstraram melhorias na organização financeira, no controle patrimonial 

e na adoção de indicadores de desempenho, fortalecendo a 

sustentabilidade das organizações. Para os estudantes, a experiência 

proporcionou formação prática, desenvolvimento profissional e aproximação 

com a realidade do terceiro setor.      

 

 

INTRODUÇÃO 

A extensão universitária constitui um dos pilares do ensino superior ao 

promover a integração entre universidade e sociedade, possibilitando a 

aplicação prática do conhecimento acadêmico em benefício da 

comunidade. Nesse contexto, o Projeto de Extensão “Custos e Transparência 



 
A

N
U

Á
R

IO
 P

E
S
Q

U
IS

A
 E

 E
X

TE
N

S
Ã

O
 U

N
O

E
S
C

 V
ID

E
IR

A
 -

 2
0

2
5
 

INSERÇÃO NA COMUNIDADE 

Financeira nas OSCIPs do Município de Videira”, desenvolvido em 2025 no 

curso de Ciências Contábeis da UNOESC – Campus de Videira, teve como 

foco o fortalecimento da gestão financeira e da governança das 

organizações do terceiro setor. 

As OSCIPs desempenham papel social relevante, mas enfrentam 

desafios recorrentes relacionados ao controle de custos, à prestação de 

contas e à captação de recursos. Assim, o projeto buscou alinhar teoria e 

prática, permitindo que os acadêmicos aplicassem conteúdos das disciplinas 

da área contábil, especialmente custos, contabilidade e planejamento 

financeiro, em situações reais. 

 

OBJETIVOS 

O objetivo geral do projeto foi capacitar as OSCIPs de Videira em 

práticas de gestão de custos, transparência financeira e conformidade legal, 

visando à sustentabilidade das organizações. 

Como objetivos específicos, destacam-se: 

• orientar sobre a correta separação entre custos e despesas; 

• demonstrar ferramentas práticas de controle e alocação de custos; 

• apoiar a organização da prestação de contas e da transparência 

institucional; 

•proporcionar aos acadêmicos vivência prática e formação profissional 

aplicada. 

 

METODOLOGIA 

A metodologia adotada foi de caráter aplicado e participativo, 

envolvendo aulas expositivas-dialogadas, oficinas práticas com planilhas 

eletrônicas, estudos de caso e atendimentos presenciais à comunidade. Ao 

todo, foram realizados 2 (dois) atendimentos presenciais, nos quais os 

estudantes, orientados por docentes, analisaram a realidade financeira das 

OSCIPs, levantaram informações e elaboraram diagnósticos simplificados. 

Os encontros permitiram a construção de relatórios personalizados, 

contendo análises de custos, identificação de fragilidades e proposição de 
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melhorias, respeitando a legislação aplicável às organizações do terceiro 

setor. 

 

RESULTADOS ALCANÇADOS 

A ação extensionista promoveu, com êxito, a integração entre 

universidade e comunidade ao capacitar as OSCIPs participantes em práticas 

de gestão financeira, controle patrimonial e transparência. Algumas das 

organizações passaram a aplicar conceitos de custeio, indicadores de 

desempenho e mecanismos de prestação de contas mais claros e 

organizados, fortalecendo sua sustentabilidade institucional. 

Para os acadêmicos, a atividade representou uma experiência prática 

significativa, permitindo a aplicação dos conteúdos estudados em sala de 

aula, o desenvolvimento de habilidades técnicas, comunicação, trabalho em 

equipe e resolução de problemas. O projeto também obteve ampla 

divulgação em rádios e redes sociais, ampliando o alcance das ações e o 

acesso da comunidade aos serviços oferecidos. 

 

IMPACTOS OBTIDOS 

Os impactos do projeto foram observados em diferentes dimensões. No 

aspecto social, destacou-se o acesso gratuito a serviços contábeis e fiscais de 

qualidade para OSCIPs, beneficiando indiretamente a população atendida 

por essas entidades. 

No âmbito econômico, houve melhoria na alocação de recursos, maior 

eficiência na execução de projetos sociais e contribuição para a formação 

de profissionais mais qualificados, aumentando a empregabilidade dos 

estudantes. 

Quanto ao desenvolvimento regional, o projeto fortaleceu a 

capacidade de gestão das entidades do terceiro setor e estreitou os laços 

entre universidade e comunidade, consolidando uma rede de colaboração 

local. 
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Na formação do estudante, a vivência prática proporcionou 

aprendizado significativo, integrando teoria e prática e preparando os 

acadêmicos para a atuação profissional no mercado contábil. 

Adicionalmente, o projeto incentivou práticas sustentáveis, contribuindo 

também para impactos ambientais positivos, como o uso eficiente de recursos 

e a redução de desperdícios. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O Projeto de Extensão demonstrou que a aplicação do conhecimento 

contábil no contexto das OSCIPs contribui de forma efetiva para o 

fortalecimento da gestão, da transparência e da sustentabilidade das 

organizações do terceiro setor. A experiência reforçou a importância da 

extensão universitária como instrumento de transformação social e formação 

profissional, consolidando o papel da universidade no desenvolvimento 

regional. 

Os resultados alcançados evidenciam que iniciativas dessa natureza 

devem ser estimuladas e ampliadas, pois beneficiam simultaneamente a 

comunidade atendida, as organizações participantes e os acadêmicos 

envolvidos, promovendo impacto social, econômico e educacional 

duradouro.  
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Imagens relacionadas 

Figura 1 - Primeiro encontro com Palestra do Sr. Marcelo, setor Finaças e Custos da Associação 

de Judô 

 
Fonte: APEX 2025.2 

 

Figura 2 - Primeiro encontro com Palestra do Sr. Marcelo, setor Finaças e Custos da Associação 

de Judô 

 
Fonte: APEX 2025.2 

 

Figura 3 - Estudantes realizaram o diagnóstico na Associação 

 
Fonte: APEX 2025.2 
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Figura 4 - Ferramenta desenvolvida pelos estudantes para auxiliar no controle de custos. 

 
Fonte: APEX 2025.2 

 

Figura 5 -Roda de Conversa e discussão sobre métodos de controle de custos nas OSCIPs 

 
Fonte: APEX 2025.2 

 

Figura 6 - Realização de visita, pelos estudantes na associação. 

 
Fonte: APEX 2025.2 


